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MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA

Diploma Ministerial n.” 32/2018
de 2 de Abril

Havendo necessidade de dotar de um Quadro de Pessoal
o Laboratério de Engenharia de Mogambique, pelo Decreto
n.°287/70, de 23 de Junho, ao abrigo do disposto na subalinea iv)
da alinea a) do artigo 3 do Decreto n.° 7/2015, de 2 de Margo, a
Ministra da Administracao Estatal e Func¢do Publica determina:

Artigo 1. E aprovado o quadro de Pessoal do Laboratério de
Engenharia de Mogambique, constante do mapa em anexo, que
faz parte integrante do presente Diploma Ministerial.

Art.2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢amental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicagdo.

Ministério da Administracao Estatal e Func@o Pablica, aos 15
de Fevereiro de 2018. — Ministra, Carmelita Rita Nhamashulua.
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PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

Despacho

Havendo necessidade de regulamentar a organizacao

e funcionamento dos Servigos Internos das Procuradorias

Provinciais e Distritais da Repdblica, nos termos

dos artigos 3, alinea c) e 76, alinea e) da Lei n.° 4/2017, de

18 de Janeiro, o Conselho Coordenador do Ministério Publico

delibera:

E aprovado o Regulamento Interno da organizagao

e funcionamento das Procuradorias Provinciais

e Distritais da Repuiblica, o qual faz parte ao presente
diploma.

Maputo, 1 de Margo de 2018. — A Procuradora-Geral
da Republica, Beatriz da Consolagdo Mateus Buchili.

CAPITULO I

Procuradoria Provincial da Republica
ARTIGO 1
(Definigao, Competéncias e Direccao)

As matérias refentes a definicdo, direcgdo e competéncias
da Procuradoria Provincial da Repiblica, estdo previstas
no artigo 94 e seguintes da Lei Organica do Ministério Piblico.

CAPITULO II

Gabinete do Procurador Provincial da Republica-Chefe
ARTIGO 2

(Natureza)

O Gabinete do Procurador Provincial da Repiiblica-Chefe &
uma unidade organica que tem como fungao prestar apoio técnico,

administrativo e material 4 actividade do Procurador Provincial
da Repiblica-Chefe.

ARTIGO 3
(Estrutura)
O Gabinete do Procurador Provincial da Repiblica-Chefe tem
a seguinte estrutura:

a) Gabinete;
b) Pessoal técnico administrativo.

ARTIGO 4
(Direccao)

O Gabinete do Procurador Provincial da Repiblica-Chefe,
€ dirigido por um Chefe de Gabinete.

ARTIGO 5
(Competéncias)
Ao Gabinete do Procurador Provincial-Chefe compete:

a) Controlar as actividades do Procurador Provincial
da Republica-Chefe;

b) Emitir parecer sobre assuntos da sua competéncia
aserem submetidos & decisdo do Procurador Provincial
da Repiblica-Chefe;

¢) Tramitar, acompanhar e controlar a execugao das
orientagdes, instrugdes e decisdes definidas
pelo Procurador Provincial da Repiiblica-Chefe;

d) Preparar e controlar os documentos para despacho do
Procurador Provincial da Repiiblica-Chefe, assinando
a correspondéncia por incumbéncia do superior
hierdrquico;

e) Assumir a responsabilidade pela recepgdo, expedi¢io,
reprodugdo, circulagdo, arquivo e seguran¢a dos
documentos do Gabinete;

/) Garantir o apoio logistico e protocolar ao Procurador
Provincial da Repiblica-Chefe;

g) Prestar assessoria e outras tarefas de natureza
técnico-administrativa e de confianca que lhe
forem determinadas pelo Procurador Provincial
da Repiiblica-Chefe;

) Assegurar as relagdes piiblicas do Gabinete:

i) Garantir a utilizagio correcta e a manutengido dos
recursos afectos ao gabinete em coordenagio com a
unidade orgénica responsével pela gestao dos recursos
financeiros e materiais da instituico;

J) Realizar outras actividades por determinacio superior.

CAPITULO III

Colectivo de Direccdo da Procuradoria Provincial
da Reptblica

SECCAO1
ARTIGO 6
(Definicdo e composicao)

1. O Colectivo de Direcgdo da Procuradoria Provincial
da Repiiblica é o 6rgdo de consulta do Procurador Provincial
da Republica-Chefe, que o dirige, tendo por funcdo, analisar
e emitir pareceres sobre questdes fundamentais relativas
ao funcionamento da Procuradoria Provincial da Republica.

2. O Colectivo de Direc¢do da Procuradoria Provincial
da Repiblica tem a seguinte composicdo:

a) Procurador Provincial da Repiiblica-Chefe;

b) Procurador Provincial da Repiblica-Chefe
de Departamento;

¢) Procurador Provincial da Repiiblica-Chefe de Seccio;

d) Chefe de Servigos do Ministério Publico;

e) Chefe de Gabinete do Procurador Provincial
da Republica-Chefe;

J) Chefe de Departamento Provincial;

g) Chefe de Reparti¢do Provincial Auténomo:

h) Escrivao de Direito-Chefe;

i) Chefe da Secretaria Provincial;

J) Outros convidados pelo Procurador Provincial
da Repiiblica-Chefe.

ARTIGO 7
(Competéncias)

Ao Colectivo de Direc¢do da Procuradoria Provincial
da Repiiblica compete:

a) Propor a aprovagdo dos planos e relatérios da Procuradoria
Provincial da Republica;

b) Analisar a organiza¢o interna e evolugio da actividade
do Ministério Publico na respectiva jurisdi¢do;

¢) Propor reformas necessarias para uma maior eficicia
da ac¢do da justica na respectiva jurisdigdo;

e) Realizar outras actividades por determinagao superior.
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ARTIGO 8
(Funcionamento)

O Colectivo de Direc¢do da Procuradoria Provincial da
Republica retine-se, quinzenalmente em sessdes ordindrias e,
extraordinariamente, mediante a convocatéria do Procurador
Provincial da Repiblica-Chefe.

ARTIGO 9

(Secretariado do Colectivo de Direc¢do da Procuradoria
Provincial da Republica)

1. Funciona junto do Colectivo de Direcgéio da Procuradoria
Provincial da Repiiblica um Secretariado, que tem como fungdo
prestar apoio administrativo.

2. O Secretariado do Colectivo de Direc¢ao da Procuradoria
Provincial da Repiiblica subordina-se ao Chefe de Servicos
do Ministério Publico.

ARrTIGO 10
(Competéncias)

Ao Secretariado do Colectivo de Direcgio da Procuradoria
Provincial da Repiblica compete:

a) Assegurar a distribui¢do de documentos e legislagdo
pertinente;

b) Assegurar a elaboragdo da agenda das sesses e garantir
a sua distribui¢@o atempada;

c) Promover a necessédria coordenagio da actividade
de apoio administrativo;

d) Elaborar a sintese das sessdes;

e) Realizar outras actividades por determinagio superior.

CAPITULO IV

Departamentos técnicos
SECCAO1
Disposigdes gerais
ARrTIGO 11
(Natureza e direc¢ao)

O Departamento Técnico Provincial, é uma unidade organica
da Procuradoria Provincial da Repiblica, que tem como funcdo
a coordenagdo das actividades das diferentes dreas técnicas
processuais.

ARTIGO 12
(Areas dos Departamentos Técnicos)

1. Os Departamentos Técnicos Provinciais tém as seguintes

areas:

a) Criminal;

b) Civil e Comercial;

¢) Familia e Menores;

d) Administrativa;

e) Laboral;

/) Controlo da Legalidade;

g) Defesa dos Interesses Colectivos e Difusos.

2. O Departamento Técnico para Area de Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos, tem a estrutura, composicio e competéncias
especificas, nos termos do presente regulamento.

ARTIGO 13
(Estrutura)

O Departamento Técnico Provincial tem a seguinte estrutura:
a) Direc¢io;
b) Secgao.

ArTIGO 14
(Composicao)

Os Departamentos Técnicos Provinciais tém a seguinte
composi¢ao:
a) Chefe de Departamento Técnico;
b) Chefe de Seccio;
c¢) Pessoal técnico administrativo.

ARTIGO 15
(Direccao)

O Departamento Técnico Provincial, é dirigido por um Chefe
de Departamento Técnico, cujas competéncias estdo previstas no
artigo 98 da Lei Orgénica do Ministério Piiblico.

ARTIGO 16
(Competéncias dos Departamentos Técnicos Provinciais)

Aos Departamentos Técnicos Provinciais compete:

@) Participar nas ac¢es de educacio juridica dos cidaddos:

b) Participar na preparagio de projectos de pareceres ao
Colectivo de Direc¢do da Procuradoria Provincial
da Repiblica;

¢) Participar na realizagio de estudos técnicos relevantes,
visando a eficiéncia e eficdcia dos 6rgdos locais
do Ministério Puablico;

d) Assegurar a elaboragio e remessa de planos e relatérios
periddicos de actividades realizadas, incluindo dados
estatisticos, relativo aos processos distribuidos;

e) Realizar outras actividades por determinagio superior.

SUBSECCAO I

Departamento Técnico para Area de Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos

ARTIGO 17
(Natureza)

O Departamento Técnico para a Area de Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos é uma unidade organica de apoio ao
Procurador Provincial da Repiiblica-Chefe, que tem como fungao
dinamizar e promover a defesa dos interesses colectivos e difusos,
a nivel da provincia.

ARrTIGO 18
(Estrutura)

O Departamento Técnico para a Area de Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos, tem a seguinte estrutura:

a) Area da Conservagao da Natureza;

b) Area do Urbanismo, Ordenamento do Territério
e Patriménio Cultural;

¢) Area de Ambiente, Saide Publica e Defesa
do Consumidor.
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ArTIGO 19
(Competéncias)

Ao Departamento Técnico para a Area de Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos compete:

a) Coordenar as actividades e zelar pelo cumprimento
dos principios orientadores do Gabinete de Defesa
dos Interesses Colectivos e Difusos;

b) Garantir a intervengo uniforme do Ministério Piblico
na Defesa dos Interesses Colectivos e Difusos, a nivel
provincial;

¢) Garantir a remessa trimestral ao Procurador Provincial-
Chefe da Repiblica de um relatério descritivo e
analitico das actividades realizadas pela Reparti¢do
de Defesa dos Interesses Colectivos e Difusos:

d) Coordenar e promover as ac¢des de Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos;

e) Articular com o Gabinete de Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos da Procuradoria-Geral da
Repuiblica e 6rgios subordinados do Ministério Piblico,
quando conexionados com matérias transversais
inerentes aos Interesses Colectivos e Difusos;

/) Recolher dados estatisticos atinentes 2 intervencio
do Ministério Piblico na Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos;

g) Garantir e recolher sugestdes, propor medidas que
permitam melhorar a intervencdo do Ministério
Publico, uniformizando os procedimentos de actuagdo
e de coordenacdo, no mbito da Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos;

h) Assegurar a coordenacdo com as institui¢des
governamentais, municipais, universidades,
associagdes e outras entidades dotadas de capacidade
de prestagao de apoio técnico, cientifico, especializado
e multidisciplinar por forma a tornar eficaz a
interven¢ao do Ministério Piblico na Defesa
dos Interesses Colectivos e Difusos;

i) Promover e preparar ac¢des de formacdo, semindrios
e conferéncias, relativas 4 Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos a nivel da provincia;

J) Garantir o apoio aos magistrados do Ministério Pdblico
no ambito da Defesa dos Interesses Colectivos e
Difusos, nomeadamente: o ambiente, o ordenamento
do territério, o urbanismo, prevencdo da poluicdo,
mitigag¢do e repara¢do dos danos causados, proteccao
da biodiversidade, protec¢io da saidde piblica,
protecgao do patriménio cultural material e imaterial:

k) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

ArTIGO 20
(Area de Conservacgao da Natureza)

A Area de Conservagao da Natureza compete:

a) Fiscalizar a interveng@o do Ministério Publico;

b) Defender as espécies protegidas da fauna e flora no
dmbito da CITES e das demais legislagdo;

c¢) Promover o uso racional dos recursos naturais com
a salvaguarda da sua capacidade de renovacgio, da
estabilidade ecol6gica e dos direitos das geragOes
vindouras;

d) Defender as 4reas de conservacgdo da natureza;

e) Promover a protec¢o e restauragdo da paisagem natural
e ecossistemas;

/) Realizar outras actividades por determinag@o superior.

ARTIGO 21

(Area do Ordenamento do Territério, Urbanismo
e Patriménio Cultural)

1. A Area de Ordenamento do Territério, Urbanismo e
Patriménio Cultural, compete:

a) Prestar assisténcia na intervencdo do Ministério Pablico
na drea de ordenamento do Territério;

b) Controlar e fiscalizar a implementacdo dos principios e
instrumentos de ordenamento territorial nomeadamente:
qualificacdo dos solos, classificacdo dos solos, cadastro
nacional de terras, inventérios ambientais, sociais e
econdmicos e no zoneamento;

¢) Promover o ordenamento do territ6rio com vista i correcta
localizagao das actividades e ao desenvolvimento
sécio-econémico equilibrado;

d) Promover o cumprimento dos regulamentos do
territério e do uso e aproveitamento do solo urbano,
da terra, bem como os respectivos instrumentos,
nomeadamente: planos de estrutura urbana, planos
gerais e parciais de urbanizagdo, planos de pormenor,
utilizag@o preferencial dos terrenos em fung¢do da sua
aptiddo natural, sustentabilidade ambiental do uso e
aproveitamento da terra;

e) Proteger o patriménio cultural material e imaterial,
nomeadamente: patriménio cultural edificado, lugares
sagrados e usos e costumes;

/) Garantir a defesa dos direitos do consumidor:;

&) Realizar outras actividades por determinacio superior.

2. A Area do Urbanismo, Ordenamento do Territério e
Patriménio Cultural, coordena a intervencdo do Ministério
Puablico na tutela do dominio publico, designadamente:

a) Zona maritima;

b) Patriménio arqueoldgico;

¢) Zonas de protecgdo da natureza;
d) Estradas e linhas férreas;

e) Jazidas de minerais;

JS) Caminhos pablicos e serviddes;
&) Lugares sagrados e cemitérios;
h) Praias;

i) Monumentos nacionais.

ARTIGO 22
(Area de Ambiente, Satide Publica e Defesa do Consumidor)

A Area de Ambiente, Sadde Piiblica e Defesa do Consumidor
compete:

a) Promover as iniciativas para garantir o equilibrio,
a conservagao e a preservacdao do ambiente visando
a melhoria da qualidade de vida dos cidaddos;

b) Fiscalizar a implementacio de disciplina e controlo
da producao, comercializag¢io e o uso de produtos
quimicos, biolégicos, farmacéuticos e outros meios
de tratamento e de diagndstico;

¢) Defender o saneamento ambiental;

d) Prevenir a polui¢do do ambiente e acgdes de mitigagio;

e) Promover a repara¢@o dos danos causados i natureza:

/) Fiscalizar a legalidade do licenciamento de actividades
econdmicas, com impacto ambiental acentuado;

8) Realizar outras actividades por determinag¢do superior.
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CAPITULO V

Comissoes
SECCAO1

Comissao Provincial de Recepgao e Verificagdo
ARTIGO 23

(Natureza)

A Comissao Provincial de Recepgio e Verificagdo é um 6rgio
que tem como fungdo de receber as declara¢des e de proceder
verificagdo da sua conformidade com as pertinentes disposicdes
nos termos da Lei.

ARTIGO 24
(Composicao)

A Comissdo Provincial de Recepgio e Verificagio tem
a seguinte composigio:
a) Presidente;
b) Membros;
¢) Servigo de apoio.

ARTIGO 25
(Direccao)

A Comissdo Provincial de Recepgio e Verificagio é dirigida
por um Presidente designado pelo Procurador Provincial
da Repiiblica-Chefe.

ARTIGO 26

(Competéncias da Comissao Provincial de Recepcio e Verifica-
¢ao)
A matéria referente as competéncias da Comissdo Provincial de
Recepgio e Verificagdo, estdo previstas em legislagio especifica.

ARTIGO 27
(Competéncias do Presidente da Comissao)

Ao Presidente da Comissdo Provincial de Recepcio
e Verificag@o compete:

a) Convocar, presidir e dirigir as sessdes da Comissio;

b) Proceder ao despacho das declaracoes recebidas
pela Comissio;

c) Presidir a distribuicao dos processos para verificagio
das declaragdes;

d) Assinar o expediente e ordenar a passagem de certidoes
solicitadas;

) Mandar proceder as diligéncias e notificagGes previstas
na Lei;

) Mandar extrair as certiddes pertinentes para a remessa ao
Magistrado do Ministério Publico junto da Comisséo,
em caso de procedimento criminal;

g) Dirigir a preparacdo das propostas de Plano de
Actividades da Comissdo;

h) Dirigir a elaborag@o da proposta dos relatérios periédicos
da Comissao;

i) Realizar outras actividades por determinagio superior.

ARTIGO 28
(Seccao de Recepgao, Registo e Autuagio)

A Secg¢ao de Recepgio, Registo e Autuagdo compete:

a) Receber, registar e autuar as declaragdes;

b) Notificar os declarantes das decisdes proferidas no 4mbito
da recepcio;

¢) Submeter, no prazo legal, os processos ao Presidente
da Comissao, para distribui¢io;

d) Organizar os processos individuais dos declarantes;

e) Realizar outras actividades por determinagao superior.

ARTIGO 29
(Seccao de Verificagio)
A Secgdo de Verificagdo compete:

a) Proceder a verificagdo das declaragdes;

b) Extrair certiddes solicitadas por entidades competentes;

¢) Extrair conclusdes sobre a verificacio efectuada
e formular recomendagdes & Comissao;

d) Submeter os processos ao Presidente para decisdo;

e) Proceder a notificagdo das decisdes tomadas;

/) Arquivar os processos verificados;

&) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

ArTIGO 30
(Seccao de Controlo de Aplicacao de Sangdes)

Compete a Sec¢do de Controlo de Aplicagio de Sangdes:

a) Notificar os declarantes das decisdes tomadas
pela Comissao;

b) Remeter e receber o expediente necessério i entidade
competente do Ministério que dirige a 4rea
das Finangas;

¢) Juntar ao processo, analisar o expediente proveniente do
Ministério que dirige a 4rea das Finangas e preparar
informagio;

d) Submeter o processo 2 apreciagio do Presidente;

e) Arquivar os processos findos;

/) Realizar outras actividades por determinacio superior.

ARTIGO 31
(Servicos de Apoio)

1. A Comissdo € apoiada por um quadro de técnicos, nos
termos da lei.

2. Os servigos de apoio assistem e coadjuvam a Comissio e 0s
seus membros sempre que solicitados para o efeito.

ARTIGO 32

(Colectivo)

1. A Comiss@o retine-se, pelo menos, uma vez por més.

2. O Presidente pode, considerando conveniente e ouvidos os
restantes membros, convidar os técnicos dos Servigos de Apoio
a participar das reunides.

ARTIGO 33
(Distribuicdo dos processos)

1. A distribui¢ao tem por fim repartir equitativamente o servi¢o
da Comissao pelos respectivos membros e designar relatores.

2. A distribui¢do € efectuada, por sorteio, em sessdo para o
efeito convocada.

SECCAO Il

Comissao Provincial de Etica Publica
ARrTIGO 34
(Natureza)

A Comissio Provincial de Etica Piblica é um 6rgao da
Procuradoria Provincial da Reptiblica que tem como fungio,
garantir e fiscalizar a aplica¢do das normas do sistema de conflitos
de interesses.
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ARTIGO 35
(Composicao)
A comissdo Provincial de Etica Pablica tem a seguinte
€cOmposicao:
a) Presidente;

b) Membros;
¢) Servigo de apoio.

ARTIGO 36
(Direccao)

A Comissdo Provincial de Etica Puablica é dirigida por um
Presidente nomeado pelo Procurador-Provincial da Repiblica-
Chefe que nas suas auséncias ou impedimentos, é substituido
por um dos membros indicado pelo Procurador-Provincial
da Repiiblica-Chefe.

ARTIGO 37
(Competéncias)
A Comissdo Provincial de Etica Pblica compete:

a) Administrar o sistema de conflitos de interesse;

b) Estabelecer regras, procedimentos e mecanismos que
tenham em vista prevenir ou impedir eventuais
conflitos de interesses;

c¢) Avaliar e fiscalizar a ocorréncia de situagdes que
configurem conflito de interesses e determinar medidas
apropriadas para a sua prevengio e eliminagio;

d) Articular com a Comissdo Central de Etica, Gabinete
Central e Provincial de Combate & Corrupgio sobre
todas as deliberaces de casos confirmados de conflito
de interesse;

e) Realizar outras actividades por determinagio superior.

ARTIGO 38
(Competéncias do Presidente da Comissao)

Ao Presidente da Comissdo Provincial de Etica Piblica,
compete:
a) Convocar, presidir e dirigir as sessdes da Comissio;

b) Presidir a distribui¢do de pedidos da existéncia
de conflitos de interesse;

¢) Dirigir a preparaggo das propostas de plano de actividades
da Comissao;

d) Dirigir a elaboragdo da proposta dos relatérios periédicos
da Comissao;
e) Realizar outras actividades por determinagio superior.

ARTIGO 39
(Servicos de Apoio)

1. A Comissdo é apoiada por um quadro de técnicos nos
termos da lei.

2. Os Servigos de apoio assistem a Comissdo, sempre que
solicitados para o efeito.

ARrTIGO 40
(Colectivo)

1. A Comiss@o retine-se, pelo menos, uma vez por més.

2. O Presidente pode, considerando conveniente e ouvidos os
restantes membros, convidar os Técnicos dos Servigos de Apoio
a participar das reunides.

CAPITULO VI

Servicos Administrativos da Procuradoria Provincial
da Republica

SECCAO 1
Organizagao
ARTIGO 41

(Natureza e Composicao)

1. O Servigo Administrativo é um 6rgdo permanente de
direcgdo e execucdo das fungdes técnico-administrativas da
Procuradoria Provincial da Republica, que integra o Gabinete
do Procurador Provincial-Chefe, inspec¢io administrativa,
departamentos provinciais, protocolo, cartério, entre outros.

2. O Servigo Administrativo é dirigido por um Chefe
de Servigos do Ministério Piblico.

SUBSECCAOI

Colectivo Técnico Administrativo

ARTIGO 42
(Funcionamento)

1. O Colectivo Técnico Administrativo redne-se uma vez
semanalmente em sessdes ordindrias e extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Chefe de Servigos do Ministério
Publico.

2. Podem ainda ser convidados outros quadros da instituicdo
dependendo da agenda a tratar.

ARTIGO 43
(Composicao)
O Colectivo de Direcg@o é composto por:

a) Chefe de Servi¢os do Ministério Publico;

b) Inspector Administrativo-Chefe;

¢) Chefe de Departamento Provincial;

d) Escrivao de Direito de 1*-Chefe;

e) Chefe de Gabinete do Procurador Provincial-Chefe:

J) Chefe de Reparti¢do Provincial auténoma;

&) Chefe de Secretaria Provincial;

h) Outros funciondrios convidados pelo Chefe de Servicos
do Ministério Pdblico.

SUBSECGAO Il
Chefe de Servicos do Ministério Publico
ARTIGO 44

(Competéncias)
Para além das competéncias definidas por lei, compete ainda:

a) Proceder a abertura e encerramento de livros em uso
na Procuradoria Provincial da Republica;

b) Autorizar a continua¢des dos estudos, formacio
profissional e conceder bolsa de estudos para
frequentar cursos ou estdgios dos funcionirios
e agentes do Estado;

c¢) Autorizar a desisténcia dos candidatos aprovados
em concurso para provimento de cargos publicos
na Procuradoria Provincial da Republica;
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d) Aplicar as san¢Ges disciplinares, de adverténcia,
repreensdo publica, multa e despromocio;

e) Relevar a justificagdo de faltas apresentadas pelos
funciondrios e agentes do Estado;

/) Autorizar deslocagdes dos funciondrios e agentes
do Estado dentro do pafs;

&) Garantir a implementagdo dos manuais de indugdo de
novos funciondrios, guido de técnicas de avaliagio
e selecgdo de candidatos e manual de inducdo de
funciondrios pés-formag@o e outros que venham a ser
aprovados;

h) Autorizar a apresentagdio i junta de sadide dos
funciondrios e agente do Estado;

i) Autorizar a realizagdo de despesas inscritas no orgamento
atribufdo a Procuradoria Provincial da Repiblica;

J) Exercer fungdes de Autoridade Competente, com poderes
para celebrar contratos administrativos;

k) Coordenar a planificago, organizagio e funcionamento
dos servigos;

[) Coordenar as actividades de preparacio das accdes
tendentes & aprovagio do or¢amento das Procuradorias
Provinciais da Repiblica;

m) Homologar os planos de férias;

n) Autorizar o gozo de licengas de funcion4rios de regime
geral;

0) Gerir o sistema de previdéncia social e aposentacio de
funciondrios de regime geral;

p) Realizar outras actividades por determinacio superior.

SECCAO II

Inspecgdo Administrativa da Procuradoria Provincial da Republica
ARTIGO 45

(Natureza)

A Inspec¢do Administrativa da Procuradoria Provincial da
Repiiblica € uma unidade orgénica que tem como fungio realizar

a inspecgao, fiscalizagdo e auditoria na Procuradoria Provincial
da Repiblica.

ARTIGO 46
(Direcc¢éo)

A Inspecgdo Administrativa da Procuradoria Provincial
da Reptblica € dirigida por um Inspector Administrativo
Provincial, nomeado pelo Procurador-Geral da Republica

e na auséncia ou impedimento € substituido por um Inspector
Administrativo-Adjunto.

ARTIGO 47
(Competéncias)

A Inspec¢do Administrativa da Procuradoria Provincial
da Republica compete:

a) Realizar acgdes de auditoria interna e inspectiva
as unidades organicas e servigos;

b) Emitir opinifo relativa a conformidade legal e
regularidade financeira da informaco contida nos
processos de contas da Procuradoria Provincial
da Repiblica;

c) Emitir parecer sobre as contas de geréncia da Procuradoria
Provincial da Repiblica;

d) Formular recomendagdes especificas visando melhoria
no cumprimento de leis e normas estabelecidas:

e) Prestar apoio técnico especializado ao Procurador
Provincial da Repiblica;

/) Inspeccionar as unidades orgénicas e Servigos
da Procurador Provincial da Repiiblica;

&) Emitir opinido sobre a conformidade legal e regularidade
financeira da informag@o contida nos processos de
contas;

h) Avaliar a relagdo entre os recursos alocados e a eficécia
dos servicos prestados;

i) Estudar e produzir recomendagdes especificas no que
tange a gestdo dos recursos humanos, financeiros
€ patrimoniais;

J) Elaborar os planos de inspec¢do e submeter a apreciacio
e ratificagdo do Procurador provincial da Repiiblica-
Chefe;

k) Elaborar relatérios de inspec¢des e auditorias realizadas;

l) Fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos
administrativos no concernente a gestdo financeira,
patrimonial, recursos humanos e execugiio or¢amental;

m) Emitir parecer sobre assuntos que lhe sejam submetidos,
respeitantes ao cumprimento de normas administrativas;

n) Proceder ao apuramento relativo as informagdes
e factos que lhe tenham sido reportados sobre
existéncia de indicios de violag@o ou irregularidades
no cumprimento dos procedimentos administrativos;

o) Colaborar com as inspec¢des/auditorias/verifica¢des
externas e acompanhar a implementagio das
recomendacdes dai resultantes;

p) Avaliar a fiabilidade da informac@o financeira contidas
nos processos de prestacdo de contas;

g) Avaliar as actividades de gestdo, manutencio,
inventariagdo e controlo fisico do patriménio
do Estado;

r) Avaliar as actividades de aquisi¢io, recepgio, conferéncia
e armazenagem de bens e servicos;

s) Realizar outras actividades por determinago superior.

CAPITULO VII
SECCAO 1

Departamentos Provinciais
SUBSECCAO I

Departamento Provincial de Planificagao

ARTIGO 48
(Natureza e Direcg¢ao)

O Departamento Provincial de Planificacio é uma unidade
organica da Procuradoria Provincial da Repiblica que tem
como fungio a planificagdo, acompanhamento da execucio das
actividades e elaboragdo de relatérios institucionais, dirigido por
um Chefe de Departamento Provincial.

ARTIGO 49
(Competéncias)
Ao Departamento Provincial de Planificagio, compete:

a) Assegurar a elaborac@o, harmonizagdo dos planos e
orcamentos da Procuradoria Provincial da Republica;

b) Recolher, analisar e registar os planos e resultados, com
vista ao aproveitamento permanente e sisteméatico;

¢) Divulgar e controlar a implementag¢do das orientacdes
do sistema de planifica¢io;

d) Realizar outras actividades por determinagio superior.
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SUBSECCAO II

Departamento Provincial de Administragéo e Financas
ARrTIGO 50

(Natureza e Direc¢ao)

O Departamento Provincial de Administra¢io e Finangas é uma
unidade organica da Procuradoria Provincial da Repiiblica que
tem como funcdo de gestdo e execucdo dos recursos financeiros e
patrimoniais, dirigido por um Chefe de Departamento Provincial.

ARTIGO 51
(Estrutura)

O Departamento Provincial de Administracio e Finangas tem
a seguinte estrutura:

a) Reparti¢ao de Patriménio;
b) Reparti¢do de Contabilidade;
¢) Reparti¢do de administragfio de instalagdes.

ARTIGO 52
(Competéncias)

Ao Departamento de Servigo Provincial de Administracio
e Finangas compete:

a) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
demais instrugdes no dmbito da programacio, gestdo
e execugdo do Orcamento do Estado;

b) Elaborar anualmente a proposta de Orgcamento
do Estado da Procuradoria Provincial da Repiblica
a ser submetido a Direc¢ao Provincial da Economia
e Financas;

¢) Solicitar autoriza¢ao e comunicar todas as alteracoes
orcamentais feitas pela Direccdo Provincial
da Economia e Finangas;

d) Garantir a correcta operag¢do do e-SISTAFE no processo
de elaboragdo e execugdo do orgamento do Estado,
incluindo a gestéo do patriménio;

e) Propor superiormente, as medidas que tenham por
objectivos melhorar o desenvolvimento qualitativo do
trabalho e do funcionamento da instituicio;

/) Planificar, organizar, gerir e controlar a execucdo
do processo de licitagdo, aquisicdo, inventarios,
manuten¢ao, uso e controlo dos bens materiais;

g) Garantir a implementacdo das normas de uso
da instalag@o;

h) Orientar a elaboragdo de relatérios anuais ou periédicos
de balanco das actividades;

i) Realizar outras actividades por determinagao superior.

ARTIGO 53
(Reparticao de Patriménio)
1.A Reparti¢do de Patrimé6nio compete:

a) Garantir o aprovisionamento dos bens duradouros e nio
duradouros solicitados pelos servicos;

b) Gerir e zelar os bens patrimoniais;

¢) Propor a afecta¢do de bens patrimoniais;

d) Planificar e monitorar a utilizagfo racional de combustiveis
e lubrificantes;

e) Dirigir, controlar e executar os processos de recep¢io
e armazenamento dos bens;

/) Orientar e actualizar o inventirio classificado dos bens;

&) Propor solugdes para a conservago dos bens patrimoniais;

h) Verificar a ociosidade dos bens e propor a declaracio de
depreciacdo dos mesmos;

i) Elaborar o cadastro, inventario e tombo dos bens;

J) Orientar e organizar os processos de abate de bens méveis:

k) Executar as tarefas do agente de patriménio no sistema
e-SISTAFE;

[) Manter actualizado o cadastro sobre os meios
de transporte;

m) Elaborar e manter actualizado os processos necessarios
para o seguro dos meios de transporte;

n) Fazer a gestdo e manutenco dos meios de transporte;

o) Controlar e distribuir combustiveis e lubrificantes;

p) Identificar e propor solugdes sobre o estado dos meios
de transporte;

gq) Realizar outras actividades por determinagio superior.

2. A Reparti¢ao de Patrimdnio € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Provincial.

ARTIGO 54
(Reparticao de Contabilidade e Orcamento)

1.A Reparti¢do de Contabilidade e Or¢amento compete:

a) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
demais instrugdes no dmbito da programacio, gestio
e execugdo do Orcamento do Estado;

b) Participar na elaboragio da proposta de Or¢amento do
Estado da Procuradoria Provincial da Repiiblica a ser
submetido a Direc¢do Provincial que superintende a
area do plano e or¢amento;

¢) Solicitar autorizagdo e comunicar todas as alteracdes
orcamentais feitas pela Direc¢do Provincial que
superintende a drea do plano e or¢amento;

d) Garantir a correcta operagio do e-SISTAFE no processo
de elaboracdo e execugdo do or¢amento do Estado,
incluindo gestdo do patriménio;

e) Propor superiormente, as medidas que tenham por
objectivos melhorar o desenvolvimento qualitativo do
trabalho e do funcionamento da institui¢io;

/) Escriturar os livros regulamentares sobre a execucio
or¢amental e elaborar os balancetes mensais;

g) Elaborar relatério de contas;

h) Processar vencimentos de funciondrios e agentes
do Estado;

i) Arquivar todos os processos de despesas de acordo com
o regulamento;

J) Manter actualizada a base de dados das dividas e dos
fornecedores;

k) Realizar outras actividades por determinacio superior.

2. A Repartigdo de Contabilidade € dirigida por um Chefe
de Reparticdo Provincial.

ARTIGO 55
(Reparticao de administragao de instalagoes)
1. A Reparticdo de Administragdo de Instalagdes compete:

a) Garantir a implementa¢do das normas de uso das
instalagoes;

b) Assegurar a limpeza e conservagio do edificio;

¢) Garantir a gestao dos edificios da Procuradoria Provincial
ou Distrital da Reptblica;

d) Monitorar os trabalhos desenvolvidos pelas empresas de
prestacdo de servigos de electricidade, 4gua, sistema de
frio, limpeza e manuteng@o do sistema de seguranca;

e) Assegurar o funcionamento de equipamentos;

/) Controlar o uso dos equipamentos;

8) Realizar outras actividades por determinagio superior.
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2. A Administragdo de Instalagdes € dirigida por
um Administrador de Instalagdes.

SUBSECCAO 111

Departamento Provincial de Recursos Humanos
ARTIGO 56

(Natureza e Direc¢ao)

O Departamento Provincial de Recursos Humanos é uma
unidade organica da Procuradoria Provincial da Repiblica que
tem como fungio a gestdo de recursos humanos da Procuradoria

Provincial da Repiiblica, dirigido por um Chefe de Departamento
Provincial.

ARTIGO 57
(Estrutura)

O Departamento Provincial de Recursos Humanos tem
a seguinte estrutura:
a) Reparti¢do de Administragio de Pessoal;
b) Repartigao de Formagdo e Normacio.

ARTIGO 58
(Competéncias)
Ao Departamento Provincial de Recursos Humanos compete:

a) Fazer cumprir as disposi¢des constantes do Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado e legislagdo
avulsa, bem como as directrizes e normas do sistema
de gestdo de recursos humanos;

b) Garantir a implementagio dos direitos e deveres dos
funcionadrios e agentes do Estado;

c) Participar na instrugdo de processos de nomeacao,
promogdo, progressdo, mudanga de carreiras,
transfer€ncias entre outros;

d) Participar na actualizagdo dos quadros de pessoal;

e) Garantir a organizag¢do e manter actualizado o sistema
de informagéo de recursos humanos;

/) Garantir a formagdo e desenvolvimento de recursos
humanos;

&) Garantir a elaborag@o e controlar a execugio de contratos
de prestagdo de servigo de agentes do Estado;

h) Garantir a avaliagdo de desempenho dos funcionérios
e agentes do Estado;

i) Elaborar planos de formagio profissional, estudos
colectivos e semindrios;

J) Promover ac¢des de motivagio, reconhecimento de
funciondrios e outros quadros da Procuradoria
Provincial da Republica;

k) Garantir a implementagio de actividades relativas s
ac¢Oes transversais;

1) Elaborar o plano de actividades e relatérios de prestacdo
de contas;

m) Realizar outras actividades por determinacio superior.

ARTIGO 59
(Reparticdo de Administragdo de Pessoal)

1.A Reparti¢do de Administragdo de Pessoal compete:

a) Gerir os processos de concursos de ingressos
e de promogao dos funciondrios;

b) Participar na actualizagdo do quadro de pessoal;

¢) Garantir a elaborago e controlar a execugio de contratos
de prestagdo de servigo de agentes do Estado;

d) Participar na selec¢@o de recursos humanos definidos no
quadro de pessoal;

e) Elaborar plano de actividades e relatérios de prestagdo
de contas;

/) Participar na instru¢do de processos de nomeagcio,
promocdo, progressdo, mudanca de carreiras,
transferéncias entre outros;

g) Garantir a organiza¢do e manter actualizado o sistema
de informacg@o de recursos humanos;

h) Realizar outras actividades por determinacao superior.

2. A Reparti¢do de Administragdo de Pessoal é dirigida por
um Chefe de Reparti¢do Provincial.

ARTIGO 60
(Reparticdo de Formacao e Normacao)
1.A Reparti¢ao de Formagio e Normagdo compete:

a) Fazer cumprir as disposi¢des constantes do Estatuto
Geral dos Funciondrios e Agentes do Estado e demais
legislacdo, bem como as directrizes e normas do
sistema de gestdo de recursos humanos;

b) Garantir a implementagdo dos direitos e deveres dos
funciondrios e agentes do Estado;

¢) Controlar a assiduidade e pontualidade;

d) Garantir a emissdo de cartdes de identificacdo de
funciondrios e agente do Estado, assisténcia médica
e medicamentosa;

e) Garantir a formagdo e desenvolvimento de recursos
humanos;

J) Garantir a avaliagdo de desempenho dos funciondrios
e agentes do Estado;

g) Elaborar planos de formagdo profissional, estudos
colectivos e semin4rios;

h) Promover ac¢des de motivagio, reconhecimento de
funciondrios e outros quadros da Procuradoria
Provincial da Republica;

i) Garantir a implementac¢do de actividade relativas as
acgdes transversais;

J) Elaborar plano de actividades e relatérios de prestagio
de contas;

k) Gerir a instauragdo de processos disciplinares:

[) Realizar outras actividades por determinacio superior.

2. A Repartigdo de Formagdo e Normagio ¢ dirigida por um

Chefe de Reparti¢do Provincial.

SUBSECCAO IV

Departamento de Informagéo Estatistica

ARTIGO 61
(Natureza e Direccao)

O Departamento Provincial de Informacao Estatistica é uma
unidade orgénica da Procuradoria Provincial da Repiiblica que
tem como fung@o a recolha de informagdo e elaboragio de
relatdrio relativo a informagao estatistica, dirigido por um Chefe
de Departamento Provincial.
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ARTIGO 62
(Competéncias)

Ao Departamento Provincial de Informagio Estatistica
compete:

a) Implementar a metodologia e documentos técnicos
auxiliares, relativos a actividade estatistica;

b) Proceder, periodicamente, a recolha, harmonizacio,
tratamento de dados estatisticos;

c) Participar na manutengao da base de dados centralizada;

d) realizar outras actividades por determinacéo superior.

SECCAO II

Reparticdes Provinciais Autonomos

SUBSECCAO1

Reparticdo de Aquisi¢es
ARTIGO 63

(Natureza)

A Reparticdo das Aquisi¢des € uma unidade orginica
subordinada ao Chefe de Servigos do Ministério Piblico que
tem como fungdo gerir os processos de contratagdo, desde a
sua planificagdo e preparacdo, bem como assegurar a execugdo
do contrato.

ARTIGO 64
(Direccao)

A Reparti¢do das Aquisi¢des € dirigida por um Chefe
de Repartigdo Provincial.

ARTIGO 65
(Competéncias)
A Reparticdo das Aquisi¢Ges compete:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratagao,
em coordena¢do com as outras dreas da Entidade
Contratante;

b) Elaborar, realizar e manter actualizado o plano
de contrata¢Ges de cada exercicio econémico;

¢) Elaborar os documentos e antincios de concurso;

d) Elaborar o convite para a manifestacdo de interesse;

e) Receber e processar as reclamagdes e os recursos
interpostos e zelar pelo cumprimento dos procedimentos
de contratacio;

/) Assegurar a preparagio, gestdo e execucdo dos contratos
até a recepgdo de obras, bens ou servigos;

g) Prestar assisténcia ao jiri e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos pertinentes;

h) Submeter a documentag@o de contratagdo ao Tribunal
Administrativo;

i) Prestar a necessaria colaborag@o aos ¢rgdos de controlo
interno e externo, na realiza¢io de inspecdes
e auditorias;

J) Manter adequada a informagio sobre o cumprimento
de contratos bem como actuagdo da contra parte
e informar a Unidade Funcional de Supervisio
das Aquisi¢des o que for pertinente;

k) Realizar outras actividades por determinagio superior.

SUBSECGAO I
Reparticéo de Protocolo

ARTIGO 66
(Natureza e Direccao)

A Reparti¢do de Protocolo é o 6rgdo da Procuradoria Provincial
da Republica, que tem como fung@o zelar pela observancia
e aplicagdo das normas do Protocolo do Estado e subordina-se ao
Chefe de Servigos do Ministério Piblico, dirigido por um Chefe
de Reparti¢do Provincial.

ARTIGO 67
(Competéncias)

A Reparti¢io do Protocolo compete:

a) Assegurar a implementagdo das Normas do Protocolo
do Estado;

b) Organizar as cerimoénias da Procuradoria Provincial
da Repiblica;

c) Preparar a lista protocolar institucional e assegurar a sua
actualizagdo regular;

d) Promover em coordena¢@o com o Protocolo do Governo
Provincial a formag@o e capacitagdo de quadros na
area do Protocolo;

e) Assegurar o apoio protocolar aos dirigentes e aos seus
héspedes;

/) Realizar outras actividades por determinac@o superior.

SUBSECCAO III

Reparticéo de Tecnologia de Informagdo e Comunicagao
ARTIGO 68

(Natureza)

A Reparti¢do Provincial de Tecnologias de Informacido
e Comunicagdo é uma unidade orginica da Procuradoria
Provincial da Repiblica, subordinada ao Chefe de Servigos do
Ministério Publico, que tem como fung@o a coordenag@o, gestdo,
administracdo de procedimentos e funcionamento dos Sistemas
de Informacao.

ArTIGO 69
(Direccao)

A Reparti¢do Provincial de Tecnologias de Informacdo e
Comunicag@o, subordina-se ao Chefe de Servigos do Ministério
Publico e € dirigido por um Chefe de Reparti¢do Provincial.

ArTIGO 70
(Competéncias)

A Reparti¢do Provincial de Tecnologias de Informacio
e Comunicagdo compete:

a) Elaborar o plano e relatério de actividades periddicas;

b) Coordenar a aquisi¢@o, instalacdio e manutencio
de equipamento/material informético;

c¢) Assegurar o controlo dos sistemas de seguranca instalados
para instituicdo e dos 6rgdos subordinados;

d) Apoiar tecnicamente os programadores e operadores
dos sistemas baseados em tecnologias de informacdo
€ comunicagao;

e) Conceber medidas adequadas & manutencdo de
meios informadticos e condigdes para a protecgio e
conservagao dos sistemas de informacao baseados em
tecnologias de informagao e comunicagdo;



432

I SERIE — NUMERO 65

J) Propor a implementac@o de solugdes e mecanismos
de acesso dos diversos utilizadores aos sistemas e a
tecnologia de informagao e comunicacio;

8) Realizar outras actividades por determinagio superior.

SUBSECCAO IV

Reparticao de Documentagédo

ARTIGO 71
(Direcgao)

A Reparti¢io de Documentagio é uma unidade da Procuradoria
Provincial da Repiiblica, subordinada ao Chefe de Servigos
do Ministério Piblico, dirigida por um Chefe de Reparti¢ao
Provincial.

ARTIGO 72
(Competéncias)
A Reparti¢ao de Documentagdo compete:

a) Organizar as actividades da Reparticio;

b) Articular e coordenar com os diversos Oérgaos
da Procuradoria Provincial da Repiiblica na recolha
de documentos;

¢) Manter o cadastro geral da documentacio da institui¢ao;

d) Propor o Plano de Actividades e elaborar o relatério
anual;

e) Prestar contas regularmente ao Chefe de Servigos
do Ministério Publico;

/) Manter actualizado o arquivo;

g) Zelar pela organizagdo do arquivo;

h) Garantir a recolha e guarda de documentos do arquivo;

i) Participar nos processos de avaliagio, seleccio,
classificagdo e destinagio dos documentos aos arquivos
correntes, intermédios e permanente;

J) Conservar os documentos 2 sua disposi¢o;

k) Manter o cadastro geral da documentagio da instituicao;

[) Participar nos processos de avaliagio do grau de
temporalidade dos documentos da institui¢io;

m) Manter actualizado o registo de cépias efectuadas;

n) Zelar pela conservagdo dos bens da reprografia;

o) Elaborar relatérios periddicos;

p) Realizar outras actividades por determinacio superior.

SECCAO III
Cartério
ARTIGO 73
(Natureza)

Na Procuradoria Provincial da Repiblica funciona o Cartério,
que tem como fung@o a gestdo e a prética de actos processuais,
dirigido por um Escrivéo de Direito de 1*-Chefe.

ArTIGO 74
(Estrutura)

A estrutura do Cartério compreende as seguintes areas:
a) Criminal;
b) Civel;

c) Laboral;

d) Familia e menores;

e) Fiscal, aduaneira e comercial;
/) Administrativa;

g) E outras a serem criadas.

ARTIGO 75
(Composicao)
O Cartério é composto por:

a) Escrivao de Direito de 1 - Chefe;
b) Ajudante de Escrivao de 1%

¢) Escriturario Judicial de 1%;

d) Oficial de Diligéncias de 1°.

ARTIGO 76
(Competéncias)
Ao cartdrio compete:

a) Assegurar o registo e o controlo de entrada e saida
de processos;

b) Assegurar a autuagdo e registo de processos;

¢) Efectuar o manuseamento e cumprimento dos despachos
processuais;

d) Efectuar o registo de entrada e saida de expediente de
natureza processual;

e) Garantir que os processos sejam apresentados na devida
altura, prontos para o despacho;

/) Assegurar o registo e 0 cumprimento das cartas rogatdrias
€ precatdrias;

8) Prestar informagao mensal de cada secgdo ou jurisdi¢io
sobre o movimento processual;

h) Prestar informagdo mensal sobre as cartas rogatérias e o
expediente processual e tramitagdo e registo de cartas
precatdrias;

i) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

SECCAO IV

Secretaria
ARrTIGO 77

(Natureza)

A Secretaria € uma unidade orginica da Procuradoria-
Provincial da Repiblica, integrada no Colectivo da Direc¢io
Administrativa, que tem como fungdo, a recepgio, a tramitacao,
o0 encaminhamento de expediente e o atendimento ao cidaddo.

ARTIGO 78
(Estrutura)

A Secretaria da Procuradoria Provincial da Repiiblica, tem a
seguinte estrutura:

a) Recepcio;

b) Secretaria de Informacdo Classificada.
ARTIGO 79
(Direccao)

A Secretaria da Procuradoria Provincial da Repiiblica é dirigida
por um Chefe de Secretaria Provincial.

ARTIGO 80
(Competéncias)
A Secretaria compete:

a) Assegurar o atendimento ao cidaddo;
b) Garantir o recebimento e encaminhamento de expediente;
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¢) Assegurar a recepgdo e emissdo de chamadas telefénica
internas e externas;

d) Garantir o reconhecimento das assinaturas dos
requerimentos/ exposicdes dos cidadios;

e) Elaborar o plano e relatrios de actividades, semanal,
trimestral, semestral e anual dos seus sectores;

/) Garantir a classifica¢io de expediente de caricter
confidencial;

&) Realizar outras actividades por lei ou determinagio
superior.

CAPITULO VIII
SECCAO I

Procuradoria Distrital da Republica
ArTIGO 81

(Defini¢ao, Direcgao e Competéncias)

A defini¢do, direc¢do e competéncias da Procuradoria Distrital
da Reptiblica, estdo previstas no artigo 100 e seguintes da Lei
Orgéanica do Ministério Publico.

CAPITULO IX

Gabinete do Procurador Distrital da Republica-Chefe
ARTIGO 82

(Natureza)

O Gabinete do Procurador Distrital da Repiblica - Chefe é
uma unidade organica que tem como fungo prestar apoio técnico,
administrativo e material a actividade do Procurador Distrital
da Republica- Chefe.

ARTIGO 83
(Estrutura)

O Gabinete do Procurador Distrital da Repiiblica-Chefe tem
a seguinte estrutura:
a) Direcgio;
b) Pessoal técnico administrativo.

ArTIGO 84
(Direccgao)

O Gabinete do Procurador Distrital da Repiblica - Chefe,
€ dirigido por um Chefe de Gabinete.

ARTIGO 85
(Competéncias)

Ao Gabinete do Procurador Distrital-Chefe, compete:

a) Controlar as actividade do Procurador Distrital
da Repiblica-Chefe;

b) Emitir pareceres sobre assuntos da sua competéncia a
serem submetidos & decisdo do Procurador Distrital
da Repiblica-Chefe;

¢) Transmitir, acompanhar e controlar a execucao
das orientagdes, instru¢des e decisdes definidas
pelo Procurador Distrital da Repiiblica-Chefe;

d) Preparar e controlar os documentos para despacho
do Procurador Distrital da Repiblica-Chefe, assinando
a correspondéncia por incumbéncia do superior
hierdrquico;

e) Assumir a responsabilidade pela recepcio, expedicio,
reprodugdo, circulagdo, arquivo e seguranca dos
documentos do Gabinete;

/) Garantir o apoio logistico e protocolar ao Procurador
Distrital da Republica-Chefe;

g) Prestar assessoria e outras tarefas de natureza técnico-
administrativa e de confianga que lhe forem
determinadas pelo Procurador Distrital da Republica-
Chefe;

h) Assegurar as relagdes publicas do Gabinete:;

i) Garantir a utiliza¢do correta e a manutengio dos recursos
afectos ao gabinete em coordenagdo com a unidade
orgénica responsdvel pela gestdo dos recursos
financeiros e materiais da institui¢o;

J) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

SECCAO I

Colectivo de Direcgao da Procuradoria Distrital da Republica

ARTIGO 86
(Definicao e composigio)

1. O Colectivo de Direc¢ido da Procuradoria Distrital
da Republica é o 6rgdo de consulta do Procurador Distrital
da Republica-Chefe que o dirige, e tem a funcdo de analisar
e emitir pareceres sobre questdes fundamentais relativas
a0 funcionamento da Procuradoria Distrital da Republica.

2. O Colectivo de Direc¢do da Procuradoria Distrital da
Republica tem a seguinte composi¢io:

a) Procurador Distrital da Repiblica-Chefe;

b) Chefe de Departamento Técnico Distrital;

c) Chefe de Secgdo do Departamento Técnico Distrital;

d) Chefe de Servigos do Ministério Pablico;

¢) Chefe de Gabinete do Procurador Distrital da Repiiblica-
Chefe;

/) Chefe de Secgio Distrital;

&) Escrivio de Direito de 3* — Chefe;

h) Chefe de Secretaria Distrital;

i) Outros funciondrios convidados pelo Procurador Distrital
da Reptblica-Chefe.

ARTIGO 87
(Competéncias)

Ao Colectivo de Direc¢ido da Procuradoria Distrital
da Repiblica compete:

a) Aprovar planos e relatérios da Procuradoria Distrital
da Republica;

b) Analisar a organizagdo interna e evolugo da actividade
do Ministério Piblico na respectiva jurisdi¢do;

¢) Propor reformas necessédrias para uma maior eficicia
da ac¢do da justica na respectiva jurisdicdo;

d)Realizar outras actividades por determinacio superior.

ARTIGO 88

(Funcionamento)

O Colectivo de Direcgdo da Procuradoria Distrital da
Republica retine-se, uma quinzenalmente, em sessdes ordinarias
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Procurador
Distrital da Repiblica-Chefe.
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ARTIGO 89

(Secretariado do Colectivo de Direcgao da Procuradoria
Distrital da Republica)

1. Funciona junto do Colectivo de Direc¢@o da Procuradoria
Distrital da Repiblica um Secretariado, que tem como funcio
prestar apoio administrativo.

2. O Secretariado do Colectivo de Direc¢do da Procuradoria

Distrital da Reptblica subordina-se ao Chefe de Servigos
do Ministério Publico.

ArTIGO 90
(Competéncias)
Ao Secretariado do Colectivo de Direc¢ao da Procuradoria
Distrital da Reptblica compete:

a) Assegurar a distribui¢do de documentagdo e legislacdo
pertinente;

b) Assegurar a elaboragdo da agenda das sessdes e garantir
a sua distribui¢do atempada;

¢) Promover a necessdria coordenacdo da actividade
de apoio administrativo;

d) Elaborar a sintese das sessoes;

e) Realizar outras actividades por determinagao superior.

CAPITULO IX
Departamentos Técnicos Distritais
SECCAO1
Disposigcoes Gerais
ARrTIGO 91

(Natureza)

O Departamento Técnico Distrital, ¢ uma unidade organica
da Procuradoria Distrital da Reptblica, que tem como fungao
a coordenagdo das actividades das diferentes dreas técnicas
processuais.

ARTIGO 92
(Estrutura)

O Departamento Técnico Distrital tem a seguinte Estrutura:
a) Direccio;
b) Seccao.

ARTIGO 93
(Composicao)

O Departamento Técnico Provincial tem a seguinte composigao:

a) Chefe de Departamento Técnico Distrital;
b) Pessoal técnico administrativo.

ARrTIGO 94
(Direccao)

O Departamento Técnico Distrital, é dirigido por um
Procurador Distrital da Republica-Chefe de Departamento, cujas
competéncias estdo previstas no artigo 98 da Lei orgénica do
Ministério Publico.

ARTIGO 95
(Competéncia do Departamento Técnico Distrital)

Ao Departamento Técnico Distrital compete:

a) Coordenar as actividades do departamento técnico
Distritais;

b) Assegurar a elaborac@o e remessa de planos e relatérios
periddicos de actividades realizadas, incluindo dados
estatisticos, relativos aos processos distribuidos;

c¢) Realizar outras actividades por determinaga@o superior.

ARTIGO 96
(Areas dos Departamentos Técnicos Distritais)

1. O Departamento Técnico Distrital, compreende as seguintes
areas:
a) Criminal;
b) Civel;
¢) Familia e menores;
d) Defesa dos Interesses Colectivos e Difusos.

2. O Departamento Técnico Distrital para Area de Defesa dos
Interesses Colectivos e Difusos, tem a estrutura, composicao
e competéncias especificas, nos termos do presente regulamento.

ARTIGO 97

Departamento Técnico Distrital para Area de Defesa
dos Interesses Colectivos e Difusos

(Natureza)

O Departamento Técnico Distrital para a drea de Defesa dos
Interesses Difusos e Colectivos € uma unidade organica de apoio
ao Procurador Distrital da Republica-Chefe, que tem como fungio
dinamizar e promover a defesa dos interesses colectivos e difusos,
a nivel do distrito.

ARTIGO 98
(Estrutura)

O Departamento Técnico Distrital para a Area de Defesa dos
Interesses Colectivos e Difusos tem a seguinte estrutura:

a) Area da Conservacdo da Natureza;

b) Area do Urbanismo, Ordenamento do Territério
e Patriménio Cultural;

¢) Area de Ambiente, Saide Piblica e Defesa
do Consumidor.

ARTIGO 99
(Competéncias)

Ao Departamento Técnico Distrital para a Area de Defesa
dos Interesses Colectivos e Difusos compete:

a) Coordenar as actividades e zelar pelo cumprimento
dos principios orientadores do Gabinete de Defesa
dos Interesses Colectivos e Difusos;

b) Garantir a intervenc¢ao uniforme do Ministério Piablico
na Defesa dos Interesses Colectivos e Difusos, a nivel
distrital;

¢) Garantir a remessa trimestral ao Procurador-Distrital
Chefe da Republica de um relatério descritivo
e analitico das actividades realizadas pelo Gabinete
de Defesa dos Interesses Colectivos e Difusos;

d) Coordenar e promover as ac¢des de Defesa de Interesses
Colectivos e Difusos;
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e) Articular com o Gabinete de Defesa de Interesses
Colectivos e Difusos da Procuradoria-Geral da
Repiiblica ou outros érgios subordinados do Ministério
Pablico, quando conexionados com matérias
transversais inerentes aos Interesses Colectivos
e Difusos;

) Recolher dados estatisticos atinentes intervencdo do
Ministério Piblico na Defesa dos Interesses Colectivos
e Difusos;

&) Garantir e recolher sugestdes e propor medidas que
permitam melhorar a interven¢do do Ministério
Publico, uniformizando os procedimentos de actuagio
e de coordenagao, no dmbito da Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos;

h) Assegurar a coordenacdo com as institui¢des
governamentais, municipais, universidades,
associagdes e outras entidades dotadas de capacidade
de prestacdo de apoio técnico, cientifico, especializado
¢ multidisciplinar por forma a tornar eficaz a
intervencdo do Ministério Pdblico na Defesa
dos Interesses Colectivos e Difusos;

i) Promover e preparar acgdes de formagdo, semindrios
e conferéncias, relativas 4 Defesa dos Interesses
Colectivos e Difusos a nivel do Distrito;

J) Garantir o apoio aos magistrados do Ministério Pdblico
no ambito da Defesa dos Interesses Colectivos e
Difusos, nomeadamente: o ambiente, o ordenamento
do territério, o urbanismo, preveng¢ao da poluicio,
mitigacdo e repara¢do dos danos causados, proteccio
da biodiversidade, protec¢io da satde publica,
protecgao do patriménio cultural material e imaterial:

k) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

ArTIGO 100
(Area de Conservagao da Natureza)
A drea de Conservagdo da Natureza compete:

a) Fiscalizar a intervengdo do Ministério Pablico;

b) Defender as espécies protegidas da fauna e flora no
ambito da CITES e das demais legislagdo;

¢) Promover o uso racional dos recursos naturais com
a salvaguarda da sua capacidade de renovacao, da
estabilidade ecolégica e dos direitos das geracgdes
vindouras;

d) Defender as 4reas de conservagio da natureza;

e) Promover a protecgio e restauracdo da paisagem natural
e ecossistemas;

J) Realizar outras actividades por determinag@o superior.

ARrTIGO 101

(Area do Ordenamento do Territério, Urbanismo
e Patriménio Cultural)

1. A Area de Ordenamento do Territério, Urbanismo
e Patriménio Cultural, compete:

a) Prestar assisténcia na intervencdo do Ministério Piiblico
na Area de Ordenamento do Territorio;

b) Controlar e fiscalizar a implementagdo dos principios e
instrumentos de ordenamento territorial nomeadamente:
qualificagdo dos solos, classificagio dos solos, cadastro
nacional de terras, inventarios ambientais, sociais e
econémicos e no zoneamento;

¢) Promover o ordenamento do territ6rio com vista i correcta
localizagdo das actividades e ao desenvolvimento
sécio-econémico equilibrado;

d) Promover o cumprimento dos regulamentos do
territério e do uso e aproveitamento do solo urbano,
da terra, bem como os respectivos instrumentos,
nomeadamente: planos de estrutura urbana, planos
gerais e parciais de urbanizagio, planos de pormenor,
utilizagao preferencial dos terrenos em fungdo da sua
aptiddo natural, sustentabilidade ambiental do uso
e aproveitamento da terra;

e) Proteger o patriménio cultural material e imaterial,
nomeadamente: patriménio cultural edificado, lugares
sagrados e usos e costumes;

/) Garantir a defesa dos direitos do consumidor:

&) Realizar outras actividades por determinago superior.

2. A Area do Urbanismo, Ordenamento do Territério e
Patriménio Cultural, coordena a intervenc¢do do Ministério
Piblico na tutela do dominio publico, designadamente:

a) Zona maritima;

b) Patriménio arqueolégico;

¢) Zonas de proteccdo da natureza;
d) Estradas e linhas férreas;

e) Jazidas de minerais;

J) Caminhos piblicos e serviddes;
8) Lugares sagrados e cemitérios;
h) Praias;

i) Monumentos nacionais.

ARrTIGO 102
(Area de Ambiente, Satde Publica e Defesa do Consumidor)

A Areade Ambiente, Sadde Piblica e Defesa do Consumidor
compete:

a) Promover as iniciativas para garantir o equilibrio, a
conservagao e a preserva¢do do ambiente visando a
melhoria da qualidade de vida dos cidadios;

b) Fiscalizar a implementacio de disciplina e controlo
da produgdo, comercializagio e o uso de produtos
quimicos, bioldgicos, farmacéuticos e outros meios
de tratamento e de diagnéstico;

¢) Defender o saneamento ambiental;

d) Prevenir a polui¢do do ambiente e acgdes de mitigagio;

e) Promover a reparagdo dos danos causados a natureza:

/) Fiscalizar a legalidade do licenciamento de actividades
econdmicas, com impacto ambiental acentuado:

&) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

CAPITULO X
Comissoes
SECCAO I
Comisséo Distrital de Recepgao E Verificagao
ARrTIGO 103

(Natureza)

A Comissdo Distrital de Recepcio e Verificagdo € um érgio
que tem como fung@o receber as declaragdes e de proceder
verificagdo da sua conformidade com as pertinentes disposi¢des
nos termos da Lei.

ARTIGO 104
(Composicao)

A Comissio Distrital de Recepgio e Verifica¢do tem a seguinte
composi¢ao:

a) Presidente;
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b) Membros;
¢) Servigo de apoio.

ARrTIGO 105
(Direccao)

A Comissao Distrital de Recepeio e Verificago é dirigida por
um Presidente designado pelo Procurador Distrital da Republica-
Chefe.

ArTIGO 106
(Competéncias da Comissao Distrital de Recepcao e Verificagao)

A matéria referente as competéncias da Comissio Distrital de
Recepgdo e Verificagdo, estdo previstas em legislagio especifica.

ArTIGO 107
(Competéncias do Presidente da Comissio)

Ao Presidente da Comissdo compete:

a) Convocar, presidir e dirigir as sessdes da Comissio;

b) Proceder ao despacho das declara¢des recebidas
pela Comissao;

¢) Presidir a distribui¢do dos processos para verifica¢do
das declaragdes;

d) Assinar o expediente e ordenar a passagem de certidoes
solicitadas;

e) Mandar proceder as diligéncias e notificagdes previstas
na lei;

J) Mandar extrair as certiddes pertinentes para aremessa ao
Magistrado do Ministério Pblico junto da Comissio,
em caso de procedimento criminal;

g) Dirigir a preparacdo das propostas de Plano
de Actividades da Comissdo;

h) Dirigir a elaboraggo da proposta dos relatérios periddicos
da Comisséo;

i) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

ArTIiGO 108
(Seccao de Recepcao, Registo e Autuagio)

A Secgdo de Recepgio, Registo e Autuagio compete:

a) Receber, registar e autuar as declaracdes;

b) Notificar os declarantes das decisdes proferidas no ambito
da recepcao;

¢) Submeter, no prazo legal, os processos ao Presidente
da Comissdo, para distribuicio;

d) Organizar os processos individuais dos declarantes:;

e) Realizar outras actividades por determinacio superior.

ArTIGO 109
(Seccéo de Verificacdo)
A Secgio de Verificagdo compete:

a) Proceder a verificac@o das declaragdes;

b) Extrair certiddes solicitadas por entidades competentes;

¢) Extrair conclusdes sobre a verificacio efectuada
e formular recomendagdes 3 Comissio;

d) Submeter os processos ao Presidente para decisdo;

e) Proceder a notifica¢do das decisdes tomadas:

) Arquivar os processos verificados;

&) Realizar outras actividades por determinacio superior.

ArTIGO 110

(Secc@o de Controlo de Aplicacdo de Sangdes)

A Secgdo de Controlo de Aplicagdo de Sangdes compete:

a) Notificar os declarantes das decisdes tomadas pela
Comissio;

b) Remeter e receber o expediente necessario 4 entidade
competente do Ministério que dirige a 4rea
das Financas;

¢) Juntar ao processo, analisar o expediente proveniente do
Ministério que dirige a drea das Finangas e preparar
informacéo;

d) Submeter o processo 2 apreciacio do Presidente;

e) Arquivar os processos findos;

/) Realizar outras actividades por determinagio superior.

ArTIGO 111
(Servicos de Apoio)
1. A Comissdo é apoiada por um quadro de técnicos, nos

termos da lei.

2. Os servigos de apoio assistem e coadjuvam a Comissio e os
seus membros sempre que solicitados para o efeito.

ARrTIGO 112
(Colectivo)

1. A Comissdo retine-se, pelo menos, uma vez por més.

2. O Presidente pode, considerando conveniente e ouvidos os
restantes membros, convidar os técnicos dos Servicos de Apoio
para participar da reunido.

ARrTIGO 113
(Distribuicao de processos)

1. A distribui¢cdo de processos tem por fim repartir
equitativamente o servico da Comissio pelos respectivos
membros e designar relatores.

2. A distribui¢@o € efectuada, por sorteio, em sessdo para o
efeito convocada.
SECCAO II

Comissdo Distrital de Etica Publica
ArTIGO 114

(Natureza)

A Comissdo Distrital de Etica Pdblica é um o6rgao da
Procuradoria Distrital da Republica, encarregue de garantir e
fiscalizar a aplicagdo das normas do sistema de conflitos de
interesses.

ArTiGO 115
(Composicao)
A Comissio Distrital de Etica Pablica da Procuradoria Distrital
da Repiblica tem a seguinte composigao:

a) Presidente;
b) Membros;
¢) Servigo de apoio.

ARrTIGO 116
(Direcgao)

A Comissdo Distrital de Etica Piblica da Procuradoria
Distrital da Repiiblica € dirigida por um Presidente nomeado pelo
Procurador Distrital da Republica-Chefe, que nas suas auséncias
ou impedimentos, € substituido por um dos membros indicado
pelo Procurador Distrital da Reptblica-Chefe.
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ARTIGO 117
(Competéncias)

A Comissio Distrital de Etica Piblica da Procuradoria Distrital
da Repiblica compete:

a) Administrar o sistema de conflitos de interesse;

b) Estabelecer regras, procedimentos e mecanismos que
tenham em vista prevenir ou impedir eventuais
conflitos de interesses;

c) Avaliar e fiscalizar a ocorréncia de situagdes que
configurem conflito de interesses e determinar medidas
apropriadas para a sua prevencdo e eliminacio;

d) Articular com 0o GCCC sobre todas as deliberacdes de
casos confirmados de conflito de interesse;

e) Realizar outras actividades por determinagio superior.

ARTIGO 118
(Competéncias do Presidente da Comissao)

Ao Presidente da Comissdo Distrital de Etica Piblica
da Procuradoria Distrital da Republica compete:

a) Convocar, presidir e dirigir as sesses da Comissio:
b) Presidir a distribuicdo de pedidos de existéncia
de conflitos de interesse;

c) Dirigir a preparagdo das propostas de plano de actividades
da Comiss@o;

d) Propor ao Procurador Distrital da Repiblica-Chefe a
emissdo de circulares, instrugdes ou outras informacdes
a prestar aos 6rgdos superiores;

e) Dirigir a elaboragdo de proposta de relatérios periédicos
da Comissio;

/) Realizar outras actividades por determinagio superior.

ARTIGO 119
(Servicos de Apoio)

1. A Comissao € apoiada por um técnico.
2. Os servigos de apoio assistem e coadjuvam a Comissio
€ os seus membros, sempre que solicitados para o efeito.

ARrTIGO 120
(Colectivo)

1. A Comissao redne-se, pelo menos, uma vez por més.

2. O Presidente pode, considerando conveniente e ouvidos os
restantes membros, convidar os técnicos dos servigos de apoio a
participar das reunides.

CAPITULO XI
Servico Administrativo da Procuradoria
Distrital da Republica
SECCAO1

Organizagao
ArTIGO 121
(Natureza, Composic&o e Direccao)

1. O Servigo Administrativo € o 6rgao permanente de direc¢do
e execucdo das funcdes técnico-administrativas da Procuradoria
Distrital da Repiblica, que integra a reparti¢io distrital, Gabinete
do Procurador Distrital da Repdblica-Chefe, Cartério, Secretaria,
entre outros.

2. O Servigo Administrativo é dirigido por um Chefe
de Servicos do Ministério Piblico.

SUBSECCAO I

Colectivo Técnico Administrativo
ARrTIGO 122

(Natureza e fungdes)

1. O Colectivo Técnico Administrativo é dirigido pelo Chefe
de Servigos do Ministério Ptiblico, em que integram os Servigos
Técnico Administrativos.

2. O Colectivo Técnico Administrativo redne-se uma vez
quinzenalmente em sessGes ordindrias e extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Chefe de Servigos do Ministério
Piblico.

3. Podem ainda ser convidados outros quadros da instituicio
dependendo da agenda a tratar.

ARrTIGO 123
(Composigio)
O Colectivo Técnico Administrativo é composto por:

a) Chefe de Servigos do Ministério Pblico;
b) Chefe de Gabinete;

¢) Chefe de Sec¢io;

d) Escrivio de Direito 2*-Chefe;

e) Chefe de Secretaria Distrital.

SUBSECGAO II

Chefe de Servigos do Ministério Publico

ARTIGO 124
(Competéncias)

Para além das competéncias definidas por lei, a0 Chefe de
Servigos do Ministério Piblico, compete ainda:

a) Proceder a abertura e encerramento de livros em uso na
Procuradoria Distrital da Repiiblica;

b) Autorizar a continuagio dos estudos, formacao
profissional e conceder bolsa de estudos para
frequentar cursos ou estidgios dos funcionérios
e agentes do Estado;

¢) Autorizar a desisténcia dos candidatos aprovados em
concurso para provimento de cargos puiblicos na
Procuradoria Distrital da Repiiblica;

d) Autorizar deslocagdes dos funciondrios e agentes
do Estado dentro do pafs;

e) Garantir a implementag¢do dos manuais de inducio de
novos funciondrios, guido de técnicas de avaliagio
e seleccdo de candidatos e manual de indugdo de
funciondrios pés-formagdo e outros a serem aprovados;

/) Autorizar a realizacdo de despesas inscritas no or¢amento
atribuido & Procuradoria Distrital da Repiiblica;

g) Exercer as fungGes de autoridade competente, com
poderes para celebrar contratos administrativos;

) Coordenar a planificagdo, organizagio e funcionamento
dos servigos;

i) Coordenar as actividades de preparagio das acc¢des
tendentes & aprovagdo do orgamento da Procuradoria
Distrital da Repiiblica;

J) Realizar outras actividades por determinagio superior.



438

I SERIE — NUMERO 65

SECCAO II

Seccdes Distritais

SUBSECCAO I

Secgao Distrital de Planificagio
ARrTIGO 125
(Natureza e Direccio)

A Secgio Distrital de Planificagdo € uma unidade orginica
da Procuradoria Distrital da Republica que tem como fungdo a
planificagdo, acompanhamento da execucio das actividades e
elaborag@o de relatérios institucionais, dirigido por um Chefe
de Secc¢ao Distrital.

ARTIGO 126
(Competéncias)
A Secgao Distrital de Planificagdo compete:

a) Assegurar a elaboragdo, harmonizagio dos planos e
or¢amentos da Procuradoria Distrital da Reptblica;

b) Recolher, analisar e registar os planos e resultados, com
vista a0 aproveitamento permanente e sistemdtico;

¢) Divulgar e controlar a implementagio das orientacdes
do sistema de planificagio;

d) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

SUBSECCAO II

Secgao Distrital de Administragédo e Finangas
ARTIGO 127

(Natureza e Direc¢ao)

A Sec¢do Distrital de Administragdo e Finangas é uma unidade
organica da Procuradoria Distrital da Repiiblica que tem como
fungio a gestdo e execugdo dos recursos financeiros e patrimoniais
da Procuradoria Distrital da Repiiblica, dirigido por um Chefe
de Seccdo Distrital.

ARTIGO 128
(Competéncias)

A Secgdo Distrital de Administragdo e Finangas compete:

a) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
demais instrugSes no 4mbito da programagio, gestdo
e execugdo do Orcamento do Estado;

b) Elaborar anualmente a proposta de Or¢amento do Estado
da Procuradoria Distrital da Reptiblica a ser submetido
a Direcgdo Distrital de Economia e Finangas;

¢) Solicitar autorizagdo e comunicar todas as alteracdes
or¢camentais feitas pelo;

d) Garantir a correcta operagdo do e-SISTAFE no processo
de elaboragdo e execu¢do do orcamento do Estado,
incluindo gestdo do patriménio;

e) Propor superiormente, as medidas que tenham por
objectivos melhorar o desenvolvimento qualitativo do
trabalho e do funcionamento da institui¢io;

/) Planificar, organizar, gerir e controlar a execucdo
do processo de licitagdo, aquisicdo, inventarios,
manutengao, uso e controlo dos bens materiais;

g) Garantir a implementagio das Normas de Uso da
instalac@o;

h) Garantir a implementa¢do das normas de uso dos
equipamentos;

i) Assegurar a limpeza e conservacio do edificio;

J) Garantir a gestdo geral do edificio da Procuradoria
Distrital da Republica;

k) Monitorar os trabalhos desenvolvidos pelas empresas de
prestagdo de servigos de electricidade, 4gua, sistema de
frio, limpeza e manutengdo do sistema de seguranga;

[) Assegurar o funcionamento dos equipamentos;

m) Controlar o uso dos equipamentos;

n) Garantir a manutenc@o e reparagio de equipamentos do
edificio da Procuradoria Distrital da Reptiblica;

o) Orientar a elaboragdo de relatérios anuais ou periédicos
de balango das actividades;

p) Realizar outras actividades por determinacao superior.

SUBSECCAO 111
Secgao Distrital de Recursos Humanos
ARTIGO 129
(Natureza e Direc¢io)

A Seccdo Distrital de Recursos Humanos é uma unidade
organica da Procuradoria Distrital da Reptiblica que tem como
fungdo a gestdo de recursos humanos, assim como a observancia
e aplica¢io das normas do Protocolo do Estado da Procuradoria
Distrital da Repiblica, dirigido por um Chefe de Seccao Distrital.

ArTIGO 130
(Competéncias)
A Secgdo Distrital de Recursos Humanos compete:

a) Fazer cumprir as disposi¢des constantes do Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado e legislacio
avulsa, bem como as directrizes e normas do sistema
de gestdo de recursos humanos;

b) Garantir a implementagdo dos direitos e deveres dos
funciondrios e agentes do Estado;

c) Participar na instru¢do de processos de nomeagio,
promoc¢ao, progressdo, mudanga de carreiras,
transferéncias entre outros;

d) Participar na actualiza¢@o dos quadros de pessoal;

e) Garantir a organizagdo e manter actualizado o sistema
de informag@o de recursos humanos;

/) Garantir a formagdo e desenvolvimento dos recursos
humanos;

&) Garantir a elaboracdo e controlar a execugao de contratos
de prestacdo de servigo de agentes do Estado;

h) Assegurar a implementacdo das Normas do Protocolo
do Estado;

i) Organizar as ceriménias da Procuradoria Distrital
da Repiblica;

J) Preparar a lista protocolar institucional e assegurar a sua
actualizacdo regular;

k) Promover em coordenagdo com o Protocolo do Governo
Distrital a formag@o e capacitagdo de quadros na drea
de Protocolo;

[) Assegurar o apoio protocolar aos dirigentes e aos seus
héspedes;

m) Garantir a avaliagdo de desempenho dos funciondrios
e agentes do Estado;

n) Elaborar planos de formacdo profissional, estudos
colectivos e semindrios;

o) Garantir a implementagio de actividade relativas as
accoes transversais;

p) Elaborar o plano de actividades e o relatério de prestacio
de contas;

q) Realizar outras actividades por determinagio superior.
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SUBSECCAO IV

Secgdo das Aquisicdes
ARrTIGO 131

(Natureza)

A Secgio das Aquisi¢des é uma unidade organica subordinada
ao Chefe de Servigos do Ministério Piiblico da Procuradoria
Distrital, que tem como fungfo gerir os processos de contratacao,
desde a sua planificagdo e preparagdo, bem como assegurar a
execugdo do contrato.

ARTIGO 132
(Direccao)

A Secglo das Aquisicdes € dirigida por um Chefe de Seccao
Distrital.

ARTIGO 133
(Competéncias)
A Sec¢do das Aquisi¢des compete:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratacao,
em coordenagdo com as outras dreas da Entidade
Contratante;

b) Elaborar, realizar e manter actualizado o plano de
contratagdes de cada exercicio econémico;

¢) Elaborar os documentos e antincios de concurso;

d) Elaborar o convite para a manifestacio de interesse;

e) Receber e processar as reclamacdes e 0s recursos
interpostos e zelar pelo cumprimento dos procedimentos
de contratag@o;

J) Assegurar a preparagio, gestio e execugao dos contratos
até a recepgdo de obras, bens ou servigos;

8) Prestar assisténcia ao jri e zelar pelo cumprimento de
todos os procedimentos pertinentes;

h) Submeter a documentag@io de contratagio ao Tribunal
Administrativo;

i) Prestar a necessaria colaboragdo aos érgios de controlo
interno e externo, na realizacio de inspe¢oes
e auditorias;

[) Realizar outras actividades por determinagdo superior.

SUBSECCAO V

Secgéo Distrital de Tecnologia de Informagao e Comunicagao
ARrTIGO 134

(Natureza)

A Secgiio Distrital de Tecnologias de Informagio e Comunicagio
€ uma unidade orgnica da Procuradoria Distrital da Repiblica,
subordinado ao Chefe de Servicos do Ministério Pdblico, que
tem como funcd@o a coordenagdo, gestdo, administracio de
procedimentos e funcionamento dos Sistemas de Informacio.

ARTIGO 135
(Competéncias)

A Secgido Distrital de Tecnologias de Informacgio
e Comunicagdo compete:

a) Elaborar o plano e relatério de actividades periédicos;

b) Participar na aquisi¢do, instalagdo e manuten¢do de
equipamento/material informatico;

¢) Assegurar o controlo dos sistemas de seguranca instalados
para institui¢iio e dos 6rgios subordinados;

d) Apoiar tecnicamente os programadores e operadores
dos sistemas baseados em tecnologias de informac@o
€ comunicagao;

e) Conceber medidas adequadas & manutengio de
meios informdticos e condi¢Bes para a proteccio e
conservagao dos sistemas de informagdo baseados em
tecnologias de informacdo e comunicagio;

J) Propor a implementacdo de solu¢des e mecanismos
de acesso dos diversos utilizadores aos sistemas
e a tecnologia de informagdo e comunicacio;

&) Realizar outras actividades por determinag@o superior.

ARTIGO 136
(Seccéo Distrital de Documentagao)

A Secgio Distrital de Documentacdo é uma unidade da
Procuradoria Distrital da Republica, subordinada ao Chefe de
Servigos do Ministério Piblico, dirigida por um Chefe de Secgio
Distrital.

ARTIGO 137
(Competéncias)
A Seccdo Distrital de Documentagdo compete:
a) Organizar as actividades da Seccio;
b) Articular e coordenar com os diversos 6rgios

da Procuradoria Distrital da Repiblica na recolha
de documentos;

¢) Manter o cadastro geral da documentag@o da institui¢do;

d) Propor o Plano de Actividades e elaborar o relatério
anual;

e) Prestar contas regularmente ao Chefe de Servigos
do Ministério Publico;

Jf) Manter actualizado o arquivo;

&) Zelar pela organizagio do arquivo;

h) Participar nos processos de avaliagdo do grau
de temporalidade dos documentos da institui¢io;

i) Manter actualizado o registo de c6pias efectuadas;

J) Zelar pela conservagio dos bens da reprografia;

k) Elaborar relatérios periddicos;

[) Realizar outras actividades por determinagio superior.

SUBSECAO VI
ARTIGO 138
(Cartorio)

Na Procuradoria Distrital da Reptblica funciona o Cartério,
que tem como fungdo de gestdo e a prética de actos processuais,
bem como a recolha de informagdo e elaboracio de relatério
relativo a informagao estatistica, dirigido por um Escrivio
de Direito de 2*-Chefe.

ARrTIGO 139
(Estrutura)

A estrutura do Cartdrio compreende as seguintes dreas:
a) Criminal;
b) Civel;
c) Laboral;
d) Familia e menores;
e) Fiscal, aduaneira e comercial;
/) Administrativa;
g) Outras a serem criadas.

ARTIGO 140
(Composig¢ao)
O Cartério, é composto por:

a) Escrivao de Direito de 2* - Chefe;
b) Escriturario Judicial de 2%
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¢) Escriturario Judicial de 3%
d) Oficial de Diligéncias de 2%
e) Oficial de Diligéncias de 3.

ARTIGO 141
(Competéncias)
Ao cartdrio compete:

a) Assegurar o registo e o controlo de entrada e saida
de todos os processos;

b) Assegurar a autuagdo e registo de processos;

¢) Efectuar o manuseamento e cumprimento dos despachos
processuais;

d) Efectuar o registo de entrada e saida de expediente
processual;

e) Implementar a metodologia e documentos técnicos
auxiliares, relativos a actividade estatistica;

f) Proceder, periodicamente, a recolha, harmonizagao,
tratamento de dados estatisticos;

g) Participar na manuten¢do da base de dados centralizada;

h) Garantir que os processos sejam apresentados na devida
altura, prontos para o despacho;

i) Assegurar o registo € o cumprimento das cartas rogatdrias
e precatdrias;

J) Prestar informacao mensal de cada secc¢ao ou jurisdigao
sobre 0 movimento processual;

k) Prestar informagao mensal sobre as cartas rogatérias e o
expediente processual e tramita¢do e registo de cartas
precatdrias;

[) Realizar outras actividades por determinacio superior.

SUBSECGAO VII
Secretaria
ARTIGO 142
(Natureza)

A Secretaria da Procuradoria Distrital da Republica é uma
unidade orgdnica da Procuradoria Distrital da Republica
integrada no Colectivo Técnico Administrativo, que tem como
fun¢do, recepgdo, tramita¢do, encaminhamento de expediente

e atendimento ao cidadio.
ARTIGO 143
(Estrutura)

A Secretaria da Procuradoria Distrital da Republica, tem
a seguinte estrutura:

a) Recepcio;
b) Secretaria de Informagio Classificada.
ARTIGO 144
(Direccao)

A Secretaria da Procuradoria Distrital da Reputblica € dirigida
por um Chefe de Secretaria.

ARrTIGO 145
(Competéncias)

A Secretaria compete:

a) Assegurar o atendimento ao cidadao;

b) Garantir o recebimento e encaminhamento de expediente;

¢) Assegurar a recep¢ao e emissao de chamadas telefénica
internas e externas;

d) Garantir o reconhecimento das assinaturas dos
requerimentos/ exposi¢des dos cidadaos;

e) Elaborar o plano e relatérios de actividades, semanal,
trimestral, semestral e anual dos seus sectores;

/) Prestar contas regularmente ao Chefe de Servicos
do Ministério Publico;

g) Garantir a classificagdo de expediente de caricter
confidencial;

h) Realizar outras actividades por determina¢ao superior.

CAPITULO XII
Disposicoes Finais
ARTIGO 146
(Audiéncias)

1. O Procurador Provincial ou Distrital da Reputblica-Chefe,
o Chefe de Servigos do MP e Magistrados recebem o publico
em audiéncia.

2. Os pedidos de audiéncia sdo formulados em papel préprio
e registados no livro de audiéncias;

3. Cabe ao Secretario Executivo fazer o controlo mensal
de todos os pedidos de audiéncia.

ArTIGO 147
(Linha da sub-procuradoria-Geral da Republica)

A Procuradoria Provincial ou Distrital da Republica dispde de
uma linha telefénica aberta 24 horas por dia, através da qual os
cidaddos podem apresentar dentincias;

ARTIGO 148
(Porta-voz)

O porta-voz da Procuradoria Provincial da Repiblica
¢ indicado pelo Procurador Provincial da Republica-Chefe.

ARrTIGO 149
(Duvidas e Omissoes)

Todas as dividas e omissdes resultantes da aplicagdo
e interpretagdo do presente Regulamento serdo resolvidas por
despacho do Procurador-Geral da Republica.

ARrTIGO 150

(Entrada em vigor)

O presente Regulamento Interno entra em vigor, na data
da sua publicac@o, no Boletim da Repiiblica.

Preco — 100,00 MT
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